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L’Abitibi-Témiscamingue accueille la Conférence canadienne
du Gouverneur général sur le leadership 2008

Rouyn-Noranda, le 9 juin 2008 — Les 13 et 14 juin prochain, I'Abitibi-Témiscamingue
accueillera 12 futurs leaders du Canada dans le cadre de la Conférence canadienne du
Gouverneur général sur le leadershhip 2008.

La Conférence sur le leadership du Canada a été constituée en 1983 afin de «contribuer a
I'édification de la société canadienne». A tous les quatre ans, cette conférence rassemble
plus de 200 leaders provenant des quatre coins du Canada et issus de milieux diversifiés,
tels que le milieu des affaires, les syndicats, le secteur public, le milieu culturel, la sphere
autochtone, les organisations non gouvernementales et les universités. Ce qu’ils ont en
commun : c'est leur désir et leurs possibilités de gravir les échelons de leur organisation
ou de jouer un rble-clé dans leur communauté et de devenir des meneurs dans leur
domaine d'ici les dix prochaines années.

Au Québec, ce sont trois groupes de gens agés de 28 a 40 ans qui participeront a trois
tournées, Montréal, Québec-Gaspésie et Outaouais-Nord-Ouest québécois, du 9 au 17 juin
2008. Ces individus en profitent pour élargir leur horizon, mieux découvrir leur pays,
d’'observer et d'échanger sur diverses réalités ou enjeux. L'édition 2008 a pour théme
Leadership et communauté.

Pour l'Abitibi-Témiscamingue, c’est Valorisation Abitibi-Témiscamingue (VAT) qui a été
approchée pour organiser la tournée. Ces personnes auront la chance, lors de leur séjour
en région, de rencontrer des leaders régionaux et de visiter des innovations régionales
tout en savourant des repas dans les restaurants de la région qui présentent des menus
régionaux.
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Plusieurs thémes seront abordés :

= Ja culture comme outil de développement d'une région avec la rencontre des
dirigeants de festivals de la région

= la présence d’'une mine innovatrice tel que Agnico-Eagle

»= la mise en place du Comité de maximisation des retombées économiques

» |a préoccupation de protection des animaux malades et maltraités avec le refuge
Pageau

=  JUQAT comme modeéle de déconcentration de l'université et pdle d'excellence en
recherches

= |'exemple d’Abitibi Géophysique qui ceuvre dans le domaine de la géophysique
appliquée a l'exploration miniére qui réalise des affaires a l'international et dans le
secteur de I'innovation

» sans oublier bien sdr la réalit¢ du peuple algonquin avec le visionnement du
documentaire «Le peuple invisible»

Valorisation Abitibi-Témiscamingue est heureuse de contribuer a la promotion et a la
valorisation de la région en participant a I'organisation de cette conférence. En effet, cet
événement permettra aux leaders régionaux d'entrer en contact avec des leaders
émergents du Canada et de dialoguer sur des enjeux importants ainsi que de leur faire
connaitre les innovations de la région.

Pour plus d’information sur la Conférence canadienne du Gouverneur général sur le
leadership 2008 ou pour connaitre la liste des participants, visitez le site Internet
www.leadershipcanada.ca.
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Source : Nancy Ménard, 819 762-0774, poste 113

Emploi

Québec r

Emmcamingue 1émsLammgue

F - -
T FIAT B Desjardins


http://www.leadershipcanada.ca/�

