
               

COMMUNIQUÉ 
Pour diffusion immédiate 

À tous les médias 
 
 

DEUXIÈME ÉDITION DU COLLOQUE 
SUR L’ACCUEIL DES NOUVEAUX ARRIVANTS EN ABITIBI‐TÉMISCAMINGUE 

 
 
Rouyn‐Noranda,  le  21  avril  2010  –  Valorisation  Abitibi‐Témiscamingue  (VAT),  en  collaboration  avec  les 
structures d’accueil des nouveaux arrivants des cinq territoires de  la région, organise  la deuxième édition d’un 
colloque sur  l’accueil des nouveaux arrivants en Abitibi‐Témiscamingue qui aura  lieu  le 3 mai 2011. Celui‐ci se 
déroulera de 8 h 30 à 16 h 15 au Centre de congrès de Rouyn‐Noranda.  
 
Objectifs 
« Cette  édition,  vise  à  améliorer  les  pratiques  des  toutes  les  parties  concernées  par  l'accueil  de  nouveaux 
citoyens,  en  provenance  de  la  région,  du  Québec  ou  de  l'international.  Le  colloque  s'adresse  autant  aux 
employeurs,  qu'aux  organismes  de  développement,  aux municipalités  ou  toutes  autres  personnes œuvrant 
auprès  de  nouveaux  arrivants »,  précise M. Simon  Gaivin,  agent  de  développement  à  VAT.  L'horaire  de  la 
journée est conçu afin de répondre aux objectifs suivants : 
1. Outiller  les  structures  d'accueil  en  partageant  les meilleures  pratiques,  les  stratégies  et  les  outils  pour 

l'accueil des nouveaux arrivants;  
2. Permettre un lieu de discussion et d'échange sur des thèmes et situations touchant l'accueil;  
3. Favoriser le partage et les discussions entre les représentants des territoires;  
4. Offrir  une  diversité  d'ateliers  s'adressant  aux  différents  types  de  personnes  inscrites  (employeurs, 

organismes de développement, élus, membres de comités accueil, etc.);  
5. Réaffirmer  l'importance  de  l'accueil  et  des  nouveaux  arrivants  pour  le  développement  de  l'Abitibi‐

Témiscamingue.  
 
Programmation 
« En  conférence d’ouverture, nous accueillerons  le maire de St‐Élie‐de‐Caxton, M. André Garant. Depuis  cinq 
ans, ce village voit sa population augmenter de cent personnes par année. M. Garant, nous présentera comment 
la municipalité  se  démarque  pour  attirer  des  nouveaux  arrivants  et  comment  un  changement  d'attitude  a 
changé le discours de la population », indique M. Gaivin. 
 
Par la suite, les participants assisteront à deux conférences parmi les choix suivants :  
 L'accueil par les employeurs : Comment bien accueillir un nouvel employé et sa famille?  
 La séduction à l'ère d'Internet 
 Être accueillant, une question d'attitude! 
 Immigration 101 
 Le p'tit bonheur de Saint‐Camille 
 Les incitatifs financiers à l'établissement, pertinents? 
 
Finalement,  deux  ateliers  d’échanges  permettront  aux  participants  d’étudier  comment  les  concepts  et  les 
thèmes abordés tout au long de la journée peuvent s’appliquer à leur réalité. 
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Pourquoi ce colloque? 
L'accueil des nouveaux arrivants est un des éléments les plus importants de la stratégie régionale d'attraction et 
de rétention de citoyens. L'accueil est le « bienvenue » aux nouveaux arrivants qui ont choisi de venir contribuer 
au  développement  de  la  région  et,  pour  plusieurs,  un  de  leurs  premiers  contacts  avec  leur  nouvelle 
communauté. Une  stratégie d'accueil  solide et animée par des gens du milieu devient aussi un argument de 
vente supplémentaire pour convaincre les gens de choisir notre milieu.  
 
En septembre 2009, Valorisation Abitibi‐Témiscamingue a organisé la première édition du colloque sur l'accueil 
des  nouveaux  arrivants  où  plus  de  200  personnes  étaient  présentes.  L'objectif  à  l'époque  était  de  stimuler 
l'organisation  de  stratégies  locale  d'accueil  des  nouveaux  arrivants  par  la  sensibilisation  à  l'importance  de 
l'accueil  et  la  présentation  de  résultats  concrets  de  stratégies  existantes  au  Québec  et  en  France.  Depuis, 
plusieurs municipalités et MRC se sont mobilisées autour de stratégies et activités pour souligner  l'arrivée de 
nouveaux arrivants et  la  région s'est dotée de services d'accueil en  immigration sur chacun des  territoires de 
MRC. « Nous  souhaitons maintenant que  la deuxième édition nous amène encore un pas plus  loin»,  conclut 
M. Gaivin. 

 
 
Pour s’inscrire et consulter la programmation : www.nouveauxarrivants.net. 
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Pour des entrevues 
N’hésitez pas à inviter l’agent de développement M. Simon Gaivin, à votre émission ou pour une entrevue. Des 
entrevues  téléphoniques  sont  également  possibles  après  arrangements. M. Gaivin  se  fera  un  plaisir  de  vous 
expliquer  les  détails  de  ce  colloque.  Pour  le  contacter :  819 762‐0774,  poste  105  ou 
simon.gaivin@conferenceregionale.ca. 
 
 
Source :  
Nancy Ménard 
819 762‐0774, poste 113 
nancy.menard@conferenceregionale.ca  
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